
Какие выплаты производятся работнику при увольнении по собственному желанию?

Работник, который увольняется по собственному желанию, имеет право на выплату ему заработной платы 
за период работы перед увольнением, включая премии, надбавки и иные выплаты, а также денежную 
компенсацию за неиспользованный отпуск.

При этом на основании ст. 140 Трудового кодекса Российской Федерации выплата всех сумм, 
причитающихся увольняющемуся работнику от работодателя, производится в день увольнения работника.


